
ZARZĄDZENIE 
WÓJTA GMINY RADOMYŚL NAD SANEM 

z dnia 28 lipca 2021 r. 

 NR 48/2021 

w sprawie wprowadzenia Oceny Ryzyka Zawodowego na stanowiskach pracy 
w Urzędzie Gminy w Radomyślu nad Sanem 

Na podstawie art. 226 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks Pracy (Dz. U. 2021. 1162 

t. j.) oraz § 39 Rozporządzenia Ministra Pracy i Polityki Socjalnej z dnia 26 września 1997 r. 

w sprawie ogólnych przepisów bezpieczeństwa i higieny pracy (Dz. U. 2003. 169.1650 t. j.). 

Wójt Gminy Radomyśl nad Snem zarządza, co następuje: 
§ 1. 1. W celu zapewnienia poprawy bezpieczeństwa oraz ochrony zdrowia pracowników 

wprowadzam udokumentowaną – Ocenę Ryzyka Zawodowego na stanowiskach pracy 

w Urzędzie Gminy w Radomyślu nad Sanem. 

2. Dokumentacja Oceny Ryzyka Zawodowego na stanowiskach pracy w Urzędzie Gminy 

w Radomyślu nad Sanem stanowi załącznik do niniejszego Zarządzenia. 

§ 2. 1. Dokument o którym mowa w §1 został sporządzony w oparciu o informacje 

i dokumenty niezbędne do przeprowadzenia Oceny Ryzyka Zawodowego na stanowiskach 

pracy i po konsultacji z pracownikami. 

2. Aktualizacji Oceny Ryzyka Zawodowego dokonuje się w przypadku każdej zmiany 

warunków pracy lub po upływie dwuletniego okresu ważności od czasu ostatniej aktualizacji. 

§ 3. Wykonanie zarządzenia powierza się Inspektorowi ds. Przedsiębiorczości i Współpra

cy z Organizacjami Społecznymi. 
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§ 4. Zarządzenie wchodzi w życie z dniem podpisania. 

 

   

Wójt Gminy Radomyśl 
nad Sanem 

 
 

Jan Pyrkosz 
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